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Op zestien februari tweeduizend vijf verschenen voor mij, 
Mr Dirk Albert Spek, notaris, gevestigd en kantoorhoudende te Leusden: 
1. de heer Artur Albert GROTHKOPF, wonende te 3818 CX Amersfoort, Ambonstraat 1, geboren 

te Zeist op éénentwintig mei negentienhonderd vierenveertig, zich gelegitimeerd hebbende met 
zijn paspoort, nummer ND7091351, geldig tot elf februari tweeduizend acht, gehuwd; en 

2. mevrouw Hendrika Bos, kantooradres 3833 GL Leusden, Hamersveldseweg 65, geboren te Ede 
op vierentwintig juli negentienhonderd tachtig; 
te dezen handelende als schriftelijk gevolmachtigde van: 
de heer Johannes KESSELER, wonende te 7607 RW Almelo, Oude Paradijsweg 54, geboren te 
Almelo op negenentwintig maart negentienhonderd vijftig, houder van paspoort, nummer 
NB9134757, geldig tot tien april tweeduizend zeven, gehuwd; 

*/*  van welke volmachtverlening blijkt uit een onderhandse akte van volmacht, welke aan deze akte zal 
worden gehecht. 

OPRICHTING VERENIGING 
De verschenen personen, die sub 2 handelende als gemeld, verklaarden een vereniging op te richten, 
waarvoor gelden de volgende: 
------------------------------------- S T A T U T E N: 
Naam en zetel 
Artikel 1 
1. De vereniging draagt de naam: 

BRANCHEVERENIGING TANDTECHNIEK. 
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Brummen. 
Duur en verenigingsjaar 
Artikel 2 
1. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd. 
2. Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar. 
Doel 
Artikel 3 
De vereniging heeft ten doel het bevorderen van de professionele belangen van de ondernemingen in 
de tandtechnische branche in Nederland in het algemeen en van de leden van de vereniging in het 
bijzonder. 
Middelen om het doel te bereiken 
Artikel 4 
De vereniging tracht haar doel onder meer te bereiken door: 
a. het bevorderen van overleg en samenwerking tussen de leden; 
b. het verzamelen van gegevens en het bestuderen van vraagstukken, welke voor de tandtechnische 

branche van belang zijn; 
c. het houden van vergaderingen, lezingen, voordrachten en demonstraties, welke op de 

tandtechnische branche betrekking hebben en het geven van andere voorlichting aan de leden; 
d. het bevorderen van de belangen van de tandtechnische branche en het uitbrengen van adviezen 

daar, waar zulks wenselijk is; 
e. benoeming, respectievelijk voordracht tot benoeming, van personen in daarvoor in aanmerking 

komende besturen en colleges; 
f. het samenwerken met, steunen van, deelnemen in en als lid toetreden tot andere verenigingen en 

organisaties; 
g. het doen verkrijgen van het collectief lidmaatschap voor haar leden van daarvoor in aanmerking 

komende verenigingen en organisaties, van welk lidmaatschap de kosten al dan niet hoofdelijk 
over de leden kunnen worden omgeslagen; 

h. het verkrijgen en bevorderen van goed vakonderwijs met diploma's; 
i. het onderhandelen over en het afsluiten van collectieve arbeidsovereenkomsten; 
j. het behartigen van de sociale belangen van de tandtechnische branche; 
k. het oprichten en in stand houden van een onderneming, waarin de nodige dienstverlenende taken 

ten behoeve van de vereniging worden ondergebracht; 



 2

l. het oprichten en in stand houden van een verenigingsperiodiek, dat als officieel orgaan van de 
vereniging kan gelden; 

m. het bevorderen van minnelijke beslechting van geschillen, ontstaan tussen de leden van de 
vereniging; 

n. het nemen van doeltreffende maatregelen tegen slechte betalers; 
o. het aanwenden van alle haar ten dienste staande andere wettige middelen, welke voor het doel 

van de vereniging bevorderlijk kunnen zijn; 
één en ander in de ruimste zin van het woord. 
Organen 
Artikel 5 
Organen van de vereniging zijn de algemene vergadering, het bestuur en het dagelijks bestuur. 
Leden 
Artikel 6 
1. De vereniging kent leden en ereleden. Waar in deze statuten of in krachtens deze statuten 

vastgestelde reglementen of genomen besluiten sprake is van een lid of leden, worden daaronder 
zowel de leden als de ereleden begrepen, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald of kennelijk 
anders is bedoeld. 

2. Leden van de vereniging kunnen zijn natuurlijke personen, rechtspersonen, vennootschappen 
onder firma en samenwerkingsverbanden van natuurlijke personen en rechtspersonen, die een 
onderneming in stand houden en exploiteren - casu quo wier hoofddoel is de instandhouding en 
exploitatie van een onderneming - op het gebied van het vervaardigen van tandtechnische 
produkten in opdracht van derden, en die voldoen aan de in artikel 7 gestelde vereisten voor het 
lidmaatschap, mits zodanige onderneming: 
a. is gevestigd geheel in overeenstemming met de overheidsvoorschriften ten aanzien van de 

vestiging; 
b. behoorlijk is uitgerust; 
c. voldoet aan de eventuele additionele voorwaarden ten aanzien van vakbekwaamheid en/of 

andere voorwaarden, zoals bij reglement is of zal worden vastgesteld. 
3. Ereleden zijn leden die wegens hun bijzondere verdiensten voor de tandtechnische branche en 

voor het doel van de vereniging op voorstel van het bestuur door de algemene vergadering als 
zodanig zijn benoemd en die deze benoeming hebben aanvaard. 
Ereleden hebben geen stemrecht in de algemene vergadering en zijn vrijgesteld van de 
verplichting tot het betalen van contributie, doch hebben overigens dezelfde rechten en 
verplichtingen als leden. 

4. Rechtspersonen, vennootschappen onder firma en samenwerkingsverbanden worden 
vertegenwoordigd door één (1) in de statuten of vennootschapsakte aangewezen bestuurder of 
één (1) daarin aangewezen andere functionaris (natuurlijk persoon). 
Voorzover vertegenwoordiging niet geschiedt door één (1) in de statuten of de 
vennootschapsakte aangewezen bestuurder of één (1) daarin aangewezen andere functionaris, 
moet voor de uitoefening van lidmaatschapsrechten een ter beoordeling van de voorzitter van het 
bestuur genoegzame schriftelijke volmacht overlegd worden. 

5. Ingeval van toetreding respectievelijk uittreding van een vennoot van een lid/vennootschap onder 
firma of partner in een lid/samenwerkingsverband komt het lidmaatschap voortaan hem toe 
tezamen met degenen, die reeds vennoot of partner waren, respectievelijk komt het lidmaatschap 
voortaan toe aan de overblijvende vennoten of partners. 

6. Indien de onderneming van een lid wordt overgedragen aan een natuurlijk persoon, 
rechtspersoon, vennootschap onder firma die of samenwerkingsverband dat ten tijde van die 
overdracht geen lid van de vereniging is of indien bij een natuurlijk persoon, rechtspersoon, ven-
nootschap onder firma of samenwerkingsverband de feitelijke en/of juridische zeggenschap 
wordt overgedragen aan een natuurlijk persoon, rechtspersoon, vennootschap onder firma die of 
samenwerkingsverband dat ten tijde van die overdracht geen lid van de vereniging is, eindigt het 
lidmaatschap van degeen die oorspronkelijk lid was van rechtswege en moet de natuurlijk 
persoon, rechtspersoon, vennootschap onder firma of het samenwerkingsverband aan wie de 
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onderneming en/of de zeggenschap is overgedragen, zich aanmelden voor het lidmaatschap van 
de vereniging volgens de daarvoor geldende procedure van artikel 7. 
Deze aanmelding is niet nodig indien vorenbedoelde overdracht is geschied aan een natuurlijk 
persoon, rechtspersoon, vennootschap onder firma die of samenwerkingsverband dat reeds lid 
van de vereniging is. 
De leden zijn gehouden om een overdracht van de onderneming en/of van de zeggenschap als 
hiervoor bedoeld onmiddellijk ter kennis van het bestuur te brengen. 

7. De secretaris houdt namens het bestuur een register waarin de namen en adressen van alle leden 
en ereleden zijn opgenomen.  
De leden en ereleden zijn gehouden om een adreswijziging onmiddellijk ter kennis van het 
bestuur te brengen. 

8. Ieder lid is verplicht jaarlijks door zijn externe boekhouder of accountant - dan wel op een 
andere door het bestuur te bepalen wijze - vóór één december van het lopende verenigingsjaar 
aan het bestuur op te doen geven hoeveel werknemers in dienst zijn van de onderneming van dat 
lid per zestien november van het desbetreffende jaar (de peildatum). 

Lidmaatschap 
Artikel 7 
1. Het toetreden van nieuwe leden kan plaatshebben: 

a. op eigen verzoek via aanmelding; 
b. op uitnodiging van het bestuur. 

2. Aanmelding voor het lidmaatschap moet schriftelijk geschieden en gericht zijn aan het bestuur. 
3. Van de ontvangst van een aanmelding zal een schriftelijke bevestiging worden gegeven. 
4. Alvorens omtrent toelating tot het lidmaatschap wordt besloten, moet door het bestuur zekerheid 

zijn verkregen dat aan de door de vereniging bij reglement te stellen normen van het te goeder 
naam en faam bekend staan en de vakbekwaamheid wordt voldaan. 

5. Het bestuur beslist over de toelating van leden. 
Bij niet-toelating tot lid kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten. 

6. Van een afwijzing van het lidmaatschap zal de betrokkene schriftelijk mededeling worden 
gedaan door het bestuur. 

7. Het lidmaatschap gaat in op de eerste dag van de maand, volgende op de maand waarin het 
besluit tot toelating tot lid van de vereniging door het bestuur dan wel - in het geval van artikel 7 
lid 5, tweede zin - door de algemene vergadering is genomen. 

Einde van het lidmaatschap 
Artikel 8 
1. Het lidmaatschap eindigt: 

a. - voorzover het een lid/natuurlijk persoon betreft: door overlijden van het lid; 
- voorzover het een ander lid betreft: doordat het lid ophoudt te bestaan; 
- van rechtswege indien ten aanzien van het lid de in artikel 6 lid 6 beschreven situatie zich 
voordoet; 

b. door opzegging door het lid. 
Deze kan slechts geschieden tegen het eind van een verenigingsjaar en met inachtneming 
van een opzeggingstermijn van drie maanden. 
Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beëindigd indien van het lid 
redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren. Een 
opzegging in strijd met het bepaalde in de vorige zin, doet het lidmaatschap eindigen op het 
vroegst toegelaten tijdstip op de datum waartegen was opgezegd. 
Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen één (1) 
maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van de vereniging in een andere 
rechtsvorm of tot fusie. 
Een lid is niet bevoegd tot onmiddellijke opzegging van zijn lidmaatschap voor het geval 
van wijziging van geldelijke rechten en verplichtingen; 

c. door opzegging namens de vereniging. 
Deze kan te allen tijde en zonder inachtneming van een opzeggingstermijn geschieden: 
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- wanneer een lid surséance van betaling aanvraagt of failliet is verklaard; 
- wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaat-schap bij de 

statuten gesteld te voldoen; 
- ingeval van overgang of wijziging van de zeggenschap in een lid/rechtspersoon in de 

zin van de Fusiecode van de Sociaal Economische Raad (SER-Fusiecode); 
- ingeval van uittreding of toetreding van een vennoot van een lid/vennootschap onder 

firma of van een partner in een lid/samenwerkingsverband; 
- wanneer het lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt; 
- wanneer redelijkerwijze van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap 

te laten voortduren; 
d. door ontzetting. 

Deze kan alleen geschieden wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen of 
besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. 

2. Overgang van het lidmaatschap krachtens erfrecht is niet toegelaten. 
3. Opzegging van het lidmaatschap door een lid geschiedt schriftelijk aan het bestuur. 
4. Opzegging namens de vereniging geschiedt door de algemene vergadering op voordracht van het 

bestuur. 
Een besluit van de algemene vergadering tot opzegging van het lidmaatschap behoeft een 
meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4e) van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. 

5. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door de algemene vergadering op voordracht van het 
bestuur. 
Een besluit van de algemene vergadering tot ontzetting uit het lidmaatschap behoeft een 
meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4e) van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. 

6. Het bestuur kan besluiten een lid van de vereniging te schorsen. Zodanig besluit tot schorsing is 
mogelijk indien het bestuur de overtuiging is toegedaan - welke overtuiging het bestuur in 
redelijkheid heeft mogen verkrijgen - dat het betrokken lid voornemens is handelingen te 
verrichten dan wel na te laten, van zodanige aard, dat dit handelen of nalaten grond zou 
opleveren voor een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap door de algemene vergadering 
indien het zou zijn voorgevallen. 
De schorsing kan nimmer langer dan drie (3) maanden voortduren. Indien binnen die termijn 
door de algemene vergadering - op voordracht van het bestuur - geen besluit tot ontzetting is 
genomen, is de schorsing na het verstrijken van die termijn van rechtswege opgeheven. 

7. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft desalniettemin de 
jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd. 

Aspirantleden 
Artikel 9 
1. Aspirantleden zijn natuurlijke personen, rechtspersonen, vennootschappen onder firma of 

samenwerkingsverbanden, die een onderneming in stand houden en exploiteren - casu quo wier 
hoofddoel is het in stand houden en exploiteren van een onderneming - op het gebied van het 
vervaardigen van tandtechnische produkten in opdracht van derden, doch nog niet voldoen aan 
alle in artikel 7 gestelde vereisten voor het lidmaatschap. 
Het bepaalde in artikel 6 leden 4 en 5 is ten aanzien van aspirantleden van overeenkomstige 
toepassing. Aspirantleden zijn geen leden van de vereniging in de zin van titel 2 Boek 2 van het 
Burgerlijk Wetboek en hebben geen stemrecht in de algemene vergadering. 

2. Aspirantleden hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hen bij of krachtens 
de statuten zijn toegekend en opgelegd. 

3. Het bestuur beslist omtrent de toelating van aspirantleden. 
Bij niet-toelating tot aspirantlid kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten. 

4. De duur van het aspirant lidmaatschap bedraagt ten hoogste één (1) jaar. Het aspirant 
lidmaatschap gaat van rechtswege na het verstrijken van de termijn van één (1) jaar over in het 
lidmaatschap van de vereniging tenzij binnen die termijn  door het bestuur is besloten het 
aspirantlid niet toe te laten tot het lidmaatschap van de vereniging. 

5. De rechten en verplichtingen van een aspirantlid kunnen te allen tijde weder-zijds door 
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opzegging worden beëindigd behoudens dat de jaarlijkse contributie over het lopende 
verenigingsjaar voor het geheel blijft verschuldigd. 

6. Opzegging namens de vereniging van het aspirant lidmaatschap geschiedt door  het bestuur. 
7. Behalve de overige rechten die aan aspirantleden bij of krachtens deze statuten worden 

toegekend, hebben zij het recht deel te nemen aan de activiteiten van de vereniging. 
8. De secretaris houdt namens het bestuur een register waarin de namen en adressen van alle 

aspirantleden zijn opgenomen.  
De aspirantleden zijn gehouden om een adreswijziging onmiddellijk ter kennis van het bestuur te 
brengen. 

Regio's 
Artikel 10 
1. De vereniging kan worden onderverdeeld in regio's, waarvan het aantal en de begrenzingen door 

de algemene vergadering zullen worden vastgesteld op voorstel van het bestuur. 
2. Nadere regels omtrent de organisatie, (overige) taken, werkwijze en bevoegdheden van de regio's 

kunnen worden vastgelegd in een reglement als bedoeld in artikel 25. 
Geldmiddelen 
Artikel 11 
1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

a. entreegelden en jaarlijkse contributies van de leden en aspirantleden; 
b. bijdragen van sponsors; 
c. schenkingen, erfstellingen en legaten; 
d. subsidies; 
e. andere wettige inkomsten. 

2. Het bestuur besluit over het aannemen van sponsorgelden, schenkingen, erfstellingen, legaten en 
subsidies. 

3. Erfstellingen mogen door het bestuur slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden 
aanvaard. 

Jaarlijkse contributie en omslagen 
Artikel 12 
1. Ereleden zijn vrijgesteld van de verplichting tot het betalen van contributie. 
2. De leden zijn gehouden bij toelating een entreegeld te betalen, waarvan de hoogte door de 

algemene vergadering zal worden vastgesteld, indien en voorzover bij reglement is bepaald dat 
bij toelating entreegeld is verschuldigd. 

3. De leden en aspirantleden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse contributie en/of 
omslag, die door de algemene vergadering zal worden vastgesteld. 
De leden en aspirantleden worden daartoe in categorieën ingedeeld die een verschillende 
contributie en/of omslag betalen en wel: 
A. éénmansonderneming en filialen; 
B. leden met twee (2) tot en met vijf (5) werknemers; 
C. leden met zes (6) tot en met tien (10) werknemers; 
D. leden met elf (11) tot en met vijftien (15) werknemers; 
E. leden met zestien (16) tot en met twintig (20) werknemers; 
F. leden met éénentwintig (21) tot en met vijfentwintig (25) werknemers; 
G. leden met zesentwintig (26) tot en met vijfendertig (35) werknemers; 
H. leden met zesendertig (36) tot en met vijftig (50) werknemers; 
I. leden met meer dan vijftig (50) werknemers. 
Als peildatum voor het aantal werknemers geldt zestien november van het voorgaande 
verenigingsjaar, welk aantal werknemers overeenkomstig het bepaalde in artikel 6 lid 8 jaarlijks 
vóór één december van ieder verenigingsjaar aan het bestuur moet worden opgegeven. 

4. De nota betreffende de in lid 3 bedoelde contributie en/of omslag zal het dagelijks bestuur 
jaarlijks vóór één april van het lopende verenigingsjaar aan de leden aanbieden, welke nota 
vervolgens binnen vier (4) weken moet worden voldaan. 
Indien deze contributie en/of omslag, nadat het desbetreffende lid of aspirantlid door de 
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penningmeester tot betaling is aangemaand, op één juni van het lopende verenigingsjaar nog niet 
is voldaan, kan het bestuur op voordracht van de penningmeester besluiten het desbetreffende lid 
of aspirantlid te schorsen, waarbij het bepaalde in artikel 8 lid 6 zoveel mogelijk van 
overeenkomstige toepassing is. 
In afwijking van het in de voorlaatste volzin van artikel 8 lid 6 daaromtrent bepaalde, eindigt 
deze schorsing indien en zodra het desbetreffende lid of aspirantlid binnen drie (3) maanden na 
de schorsing volledig aan de verplichting tot betaling van de contributie en/of omslag heeft 
voldaan. 

5. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van de 
verplichting tot het betalen van het entreegeld en/of de contributie en/of de omslag te verlenen. 

6. Bij reglement kunnen door de algemene vergadering ook andere financiële verplichtingen van de 
leden worden vastgesteld, zoals met betrekking tot door de leden verschuldigde entreegelden, 
boeten, renten en kosten bij niet (tijdige) nakoming van hun in dit artikel genoemde financiële 
verplichtingen en kunnen nadere regels voor de betaling daarvan worden vastgesteld. 
De leden zijn verplicht de hen krachtens gemeld reglement opgelegde entreegelden, boeten, 
renten en kosten te betalen en wel binnen de daartoe in gemeld reglement vastgestelde termijn. 
De leden zullen in verzuim zijn door het enkel verloop van de in gemeld reglement gestelde 
betalingstermijn. 

Verplichtingen van de leden 
Artikel 13 
1. Het lidmaatschap van de vereniging sluit in de verplichting voor een lid tot nakoming van alle 

rechtsgeldig door de algemene vergadering genomen beslui-ten, van de bepalingen van de 
overeenkomsten, door het bestuur gesloten en door de algemene vergadering goedgekeurd en 
van de uitvoeringsbepalingen, door het bestuur of de daartoe bevoegde commissies vastgesteld. 

2. De leden zullen collectief en individueel alles in staat stellen om de belangen van de vereniging 
als geheel te bevorderen. 

Het bestuur 
Artikel 14 
1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van ten minste drie (3) en ten hoogste negen (9) 

natuurlijke personen, hierna te noemen: "bestuurders", die door de algemene vergadering worden 
benoemd. 
De algemene vergadering stelt het aantal bestuurders vast met inachtneming van het in het vorige 
volzin bepaalde. 
In afwijking van het vorenstaande bestaat het eerste bestuur uit twee (2) bestuurders, onder 
gehoudenheid te voldoen aan het hierna in artikel 17 lid 2, tweede volzin, bepaalde. 

2. De benoeming geschiedt uit de leden/natuurlijke personen en de natuurlijke personen als bedoeld 
in artikel 6 lid 4 eerste volzin, behoudens het bepaalde in lid 3 van dit artikel. 

3. De algemene vergadering kan besluiten dat ten hoogste twee (2) bestuurders buiten de 
leden/natuurlijke personen en de natuurlijke personen als bedoeld in artikel 6 lid 4 worden 
benoemd. 

4. De benoeming van bestuurders geschiedt uit één (1) of meer bindende voordrachten, behoudens 
het bepaalde in lid 5 van dit artikel. 
Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur als tien (10) of meer 
leden. 
De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de vergadering meegedeeld. 
Een voordracht door tien (10) of meer leden moet vóór de aanvang van de vergadering 
schriftelijk bij het bestuur worden ingediend. 

5. Aan iedere voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met een meerderheid 
van ten minste twee/derde (2/3e) van het aantal geldig uitgebrachte stemmen genomen besluit 
van de algemene vergadering, waar ten minste twee/derde (2/3e) van het aantal leden aanwezig 
of vertegenwoordigd is. 

6. Is geen voordracht opgemaakt, of besluit de algemene vergadering overeenkomstig het 
voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te ontnemen, dan is de 
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algemene vergadering vrij in de keus. 
7. Indien er meer dan één (1) bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die voordrachten. 
Ontslag, schorsing, periodiek aftreden en defungeren bestuurders 
Artikel 15 
1. Iedere bestuurder, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen tijde door de 

algemene vergadering worden ontslagen of geschorst. 
Een schorsing die niet binnen drie (3) maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, 
eindigt door het verloop van die termijn. 

2. Iedere bestuurder treedt af uiterlijk drie (3) jaar na zijn benoeming, volgens een door het bestuur 
op te maken rooster van aftreden. 
Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, treedt af uiterlijk drie (3) jaar na zijn 
benoeming, volgens gemeld door het bestuur op te maken rooster van aftreden. 
Met inachtneming van het in gemeld rooster van aftreden krachtens dit artikellid bepaalde is de 
aftredende bestuurder gedurende ten hoogste twee (2) achtereenvolgende perioden van drie (3) 
jaar herkiesbaar. 

3. Een bestuurder defungeert voorts: 
a. indien het een bestuurder betreft die benoemd is uit de natuurlijke personen als bedoeld in 

artikel 6 lid 4 eerste volzin: 
- door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging van de rechtspersoon, de 

vennootschap onder firma of het samenwerkingsverband, waarvan de desbetreffende 
bestuurder functionaris is; 

- door het verlies van de functie van vertegenwoordiger van de rechtspersoon, de 
vennootschap onder firma of het samenwerkingsverband; 

b. door bedanken; 
c. door overlijden. 

Bestuursfuncties - besluitvorming van het bestuur 
Artikel 16 
1. De voorzitter wordt door de algemene vergadering in functie benoemd. 

Het bestuur wijst uit zijn midden een vice-voorzitter, een secretaris en een penningmeester aan. 
Het bestuur kan voor de secretaris en de penningmeester uit zijn midden een vervanger 
aanwijzen. 
De functies van voorzitter en penningmeester dan wel de functies van secretaris en 
penningmeester kunnen door één (1) persoon worden vervuld. 
Voorzitter, vice-voorzitter, secretaris en penningmeester vormen, tezamen met een zodanig 
aantal van de overige bestuurders als het bestuur zal bepalen, het dagelijks bestuur. 

2. Het bestuur vergadert zo vaak als en ter plaatse waar de meerderheid van de in functie zijnde 
bestuurders zulks wenst, echter ten minste twee (2) maal per jaar. 

3. Het ter vergadering van het bestuur uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag 
van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, 
voorzover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt onmiddellijk na het 
uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe 
stemming plaats indien de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming 
niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde dit verlangt. Door deze nieuwe 
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

4. Bestuursbesluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van het aantal geldig 
uitgebrachte stemmen. 
Geldige bestuursbesluiten kunnen slechts worden genomen indien ten minste de helft van het 
aantal in functie zijnde bestuurders ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. 

5. Iedere bestuurder heeft in de vergaderingen van het bestuur het recht tot het uitbrengen van één 
(1) stem, ongeacht het aantal functies dat deze binnen het bestuur bekleedt. 
Indien het bestuur uit meer dan twee (2) bestuurders bestaat, kan een bestuurder zijn stem door 
een schriftelijk daartoe gemachtigde andere bestuurder uitbrengen. Een bestuurder kan daarbij 
slechts voor één (1) andere bestuurder als gevolmachtigde optreden. 
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6. Van het verhandelde in iedere vergadering wordt door een door de voorzitter aangewezen 
persoon een verslag gemaakt, dat op de eerstvolgende bestuursvergadering door het bestuur 
wordt vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris wordt ondertekend. 

Bestuurstaak - vertegenwoordiging 
Artikel 17 
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen van de 

vereniging.  
Het dagelijks bestuur is belast met de dagelijkse leiding van de vereniging. 

2. Indien het aantal bestuurders beneden drie (3) is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. 
Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen waarin de 
voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt. 

3. Het dagelijks bestuur verricht zijn werkzaamheden onder verantwoordelijkheid van het bestuur. 
De taken en bevoegdheden van het dagelijks bestuur kunnen bij reglement nader worden 
geregeld, zulks onverminderd de bevoegdheid van het bestuur om, tot wederopzegging, taken en 
bevoegdheden aan het dagelijks bestuur te delegeren. 

4. Het bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd te 
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding of bezwaring van 
registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. 
Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden beroep worden gedaan. 

5. Het bestuur behoeft eveneens voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering voor 
besluiten tot: 
a. het aangaan van rechtshandelingen en het verrichten van investeringen, een jaarlijks door 

de algemene vergadering vast te stellen bedrag of waarde te boven gaande; 
b. duurzame samenwerking met derden alsmede een ingrijpende wijziging of verbreking 

daarvan; 
c. het aangaan van kredietovereenkomsten of overeenkomsten van geldlening met banken en 

andere kredietinstellingen ten behoeve en ten laste van de vereniging. 
Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden geen beroep worden gedaan. 

6. Onverminderd het in de laatste volzin van lid 4 van dit artikel bepaalde wordt de vereniging 
vertegenwoordigd door: 
a. hetzij het bestuur; 
b. hetzij de voorzitter tezamen met een andere bestuurder; 
c. hetzij door twee (2) gezamenlijk handelende bestuurders. 

Jaarverslag - rekening en verantwoording 
Artikel 18 
1. Het bestuur is verplicht tot het houden van zodanige aantekeningen omtrent de 

vermogenstoestand van de vereniging, dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen 
kunnen worden gekend. 

2. Het bestuur brengt op de jaarvergadering als bedoeld in artikel 19 lid 2 zijn jaarverslag uit over 
de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de balans en de staat 
van baten en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan de algemene vergadering over. Deze 
stukken worden ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van één (1) of 
meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. Na verloop van de 
termijn waarbinnen de rekening en verantwoording moet worden afgelegd kan ieder lid in rechte 
van de gezamenlijke bestuurders vorderen dat zij deze verplichtingen nakomen. 

3. De algemene vergadering benoemt een accountant die de rekening en verantwoording van het 
bestuur onderzoekt, aan de algemene vergadering een verklaring omtrent zijn onderzoek aflegt 
en aan het bestuur verslag van zijn bevindingen uitbrengt. Het bestuur is verplicht aan de 
accountant ten behoeve van diens onderzoek alle door hem gewenste inlichtingen te verschaffen, 
hem desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage in de boeken en bescheiden van de 
vereniging te geven. 
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4. De goedkeuring strekt het bestuur tot décharge over zijn in het afgelopen jaar gevoerde bestuur, 
voorzover dit uit de rekening en verantwoording blijkt. 

5. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 1 en 2 van dit artikel gedurende zeven 
(7) jaren te bewaren. 

Algemene vergadering 
Artikel 19 
1. Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet door de 

wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen. 
2. Jaarlijks, uiterlijk zes (6) maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een algemene 

vergadering, de jaarvergadering, gehouden, in welke jaarvergadering in ieder geval aan de orde 
komen: 
a. vaststelling van het verslag van de vorige algemene vergadering; 
b. het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 18 met het verslag van 

de aldaar genoemde accountant; 
terwijl in deze jaarvergadering voorts onder meer een of meer van de in lid 3 van dit artikel 
onder b. tot en met g. vermelde onderwerpen aan de orde kunnen komen. 

3. Jaarlijks kan, voorafgaand aan de in lid 2 van dit artikel bedoelde jaarvergadering, een algemene 
vergadering worden gehouden, waarin onder meer aan de orde kunnen komen: 
a. vaststelling van het verslag van de vorige algemene vergadering; 
b. de benoeming van de in artikel 18 bedoelde accountant voor het volgende verenigingsjaar; 
c. vaststelling van het bedrag of de waarde als bedoeld in artikel 17 lid 5 sub a.;  
d. vaststelling van de begroting voor het komende verenigingsjaar; 
e. vaststelling van de contributies; 
f. voorziening in eventuele vacatures; 
g. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping voor de 

vergadering. 
4. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk oordeelt. 
5. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur met inachtneming van een 

termijn van ten minste zeven (7) dagen doch ten hoogste drie (3) weken, de dag van oproeping 
en die van de vergadering niet meegerekend. De oproeping geschiedt door middel van 
schriftelijke kennisgeving aan de adressen van de natuurlijke personen als bedoeld in artikel 6 lid 
4 volgens het ledenregister als bedoeld in artikel 6 lid 7, zulks onder gelijktijdige vermelding van 
de agenda. 

6. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd 
is tot het uitbrengen van één/tiende (1/10e) gedeelte van het aantal stemmen verplicht tot het 
bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier (4) weken. 
Indien aan het verzoek binnen veertien (14) dagen geen gehoor wordt gegeven, kunnen de 
verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig het bepaalde in 
het vorige lid, met inachtneming van de in het vorige lid vermelde oproepingstermijn. 

Toegang en stemrecht 
Artikel 20 
1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden en ereleden van de vereniging, alle 

aspirantleden en de bestuurders die geen lid van de vereniging zijn alsmede degenen, die door 
het bestuur en/of de algemene vergadering zijn uitgenodigd. 
Geen toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuurders, met dien verstande dat zij 
toegang hebben tot de vergadering waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld. Zij hebben 
tevens het recht in die vergadering het woord te voeren. 

2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist het bestuur. 
3. Bij stemmingen, niet handelende over aangelegenheden met betrekking tot een Collectieve 

Arbeidsovereenkomst (hierna te noemen: CAO-aangelegenheden), heeft ieder lid van de 
vereniging dat niet geschorst is, één (1) stem. 

4. Bij stemmingen, handelende over CAO-aangelegenheden, hebben de leden overeenkomstig de 
categorieën van artikel 12 lid 1 stemrecht als volgt: 
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a. iedere éénmansonderneming en ieder filiaal: één (1) stem; 
b. een lid met twee (2) tot en met vijf (5) werknemers: twee (2) stemmen; 
c. een lid met zes (6) tot en met tien (10) werknemers: drie (3) stemmen; 
d. een lid met elf (11) tot en met vijftien (15) werknemers: vier (4) stemmen; 
e. een lid met zestien (16) tot en met twintig (20) werknemers: vijf (5) stemmen; 
f. een lid met éénentwintig (21) tot en met vijfentwintig (25) werknemers: zes (6) stemmen; 
g. een lid met zesentwintig (26) tot en met vijfendertig (35) werknemers: zeven (7) stemmen; 
h. een lid met zesendertig (36) tot en met vijftig (50) werknemers: acht (8) stemmen; 
i. een lid met meer dan vijftig (50) werknemers: negen (9) stemmen. 
Als peildatum voor het aantal werknemers geldt zestien november van het voorgaande 
verenigingsjaar. 

5. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid/natuurlijk persoon of een 
schriftelijk daartoe gemachtigd natuurlijk persoon als bedoeld in artikel 6 lid 4 uitbrengen. Een 
lid/natuurlijk persoon of een natuurlijk persoon als bedoeld in artikel 6 lid 4 kan slechts voor één 
(1) ander lid/natuurlijk persoon of natuurlijk persoon als bedoeld in artikel 6 lid 4 als 
gevolmachtigde optreden. 

6. Ereleden hebben bij de in de leden 3 en 4 van dit artikel bedoelde stemmingen geen stemrecht; 
zij hebben slechts een raadgevende stem in de algemene vergadering. 

Voorzitterschap - notulen 
Artikel 21 
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging. 

Ontbreekt de voorzitter, dan treedt de vice-voorzitter of - indien deze ontbreekt - één (1) van de 
andere bestuurders, door het bestuur aan te wijzen, als voorzitter op. 
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin 
zelve. 

2. Van het verhandelde in iedere vergadering wordt door een door de voorzitter daartoe 
aangewezen persoon een verslag gemaakt, dat door de eerstvolgende algemene vergadering 
wordt vastgesteld en ten blijke daarvoor door de voorzitter en de secretaris wordt ondertekend. 
Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van het verhandelde 
doen opmaken. 
De inhoud van het verslag of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden gebracht. 

Besluitvorming van de algemene vergadering 
Artikel 22 
1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een 

stemming is beslissend. 
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voorzover gestemd werd over een niet 
schriftelijk vastgelegd voorstel. 

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid 
daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van de 
vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, 
één (1) stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. 
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronke-lijke stemming. 

3. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de algemene 
vergadering genomen met volstrekte meerderheid van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. 

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 
5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen, heeft 

een tweede stemming, of ingeval van een bindende voordracht een tweede stemming tussen de 
voorgedragen kandidaten plaats. 
Heeft alsdan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen 
plaats, totdat hetzij één (1) persoon de volstrekte meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen twee 
(2) personen is gestemd en de stemmen staken. 
Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming) wordt telkens 
gestemd tussen de personen, op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd, evenwel 
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uitgezonderd de persoon, op wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is 
uitgebracht. 
Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één (1) persoon 
uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie van die personen bij de nieuwe stemming 
geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht. 
Ingeval bij een stemming tussen twee (2) personen de stemmen staken, beslist het lot wie van 
beiden is gekozen. 

6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende de verkiezing van personen, dan is het 
verworpen. 

7. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst 
acht of één (1) van de stemgerechtigden zulks voor de stemming verlangt. 
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. 
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming 
verlangt. 

8. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn dezen niet in een vergadering bijeen, heeft, 
mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van de algemene 
vergadering. Dit besluit kan ook schriftelijk tot stand komen. 

9. Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kunnen 
geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde 
komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding - ook al 
heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig 
ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband 
houdende formaliteit niet in acht genomen. 

Commissies 
Artikel 23 
1. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn taak te 

doen uitvoeren door een of meer commissies, die door het bestuur worden benoemd. 
2. Het bestuur is te allen tijde bevoegd commissies samen te voegen, op te heffen of de 

samenstelling daarvan te wijzigen. 
3. Samenstelling, taken en bevoegdheden van de commissies worden door het bestuur vastgesteld. 
Bureau 
Artikel 24 
De vereniging houdt een bureau aan voor de uitoefening van de werkzaamheden onder 
verantwoordelijkheid van het bestuur. 
Het bestuur kan één (1) of meer functionarissen van het bureau machtigen de vereniging te 
vertegenwoordigen. 
Reglementen 
Artikel 25 
1. Er kunnen reglementen zijn, krachtens welke aangelegenheden, waarin door deze statuten niet is 

voorzien, nader worden geregeld. 
2. Over de vaststelling of wijziging van dergelijke reglementen beslist de algemene vergadering 

met een meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4e) van het aantal geldig uitgebrachte 
stemmen. 

3. De reglementen mogen niet in strijd zijn met de Wet, ook waar die geen dwingend recht bevat, 
noch met de statuten. 

Statutenwijziging 
Artikel 26 
1. Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van de algemene 

vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal 
worden voorgesteld. 

2. Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot 
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf (5) dagen voor de vergadering een 
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op een 
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daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de 
vergadering wordt gehouden. 
Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld, aan alle leden toegezonden. 

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4e) van 
het aantal geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste de helft van het 
aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 
Is niet de helft van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier (4) 
weken doch niet eerder dan twee (2) weken daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en 
gehouden, waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, 
ongeacht het aantal dan aanwezige of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met 
een meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4e) van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. 

4. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is opgemaakt. 
Ieder van de bestuurders is bevoegd de akte van statutenwijziging te doen verlijden. 

5. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte van statutenwijziging en een 
volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals deze na de wijziging luiden, neer te leggen ten 
kantore van het door de Kamer van Koophandel en Fabrieken gehouden register. 

Ontbinding en vereffening 
Artikel 27 
1. Het bepaalde in artikel 26 leden 1, 2 en 3 is van overeenkomstige toepassing op een besluit van 

de algemene vergadering tot ontbinding van de vereniging. 
2. De algemene vergadering stelt bij haar in het vorige lid bedoelde besluit de bestemming vast 

voor het batig saldo, en wel zoveel mogelijk in overeenstemming met het doel van de vereniging. 
3. Tenzij de algemene vergadering anders besluit, geschiedt de vereffening door het bestuur. 
4. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar 

vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zoveel 
mogelijk van kracht. 
In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden 
toegevoegd de woorden "in liquidatie". 

5. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaar bekende baten meer 
aanwezig zijn. 

6. De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten worden bewaard gedurende tien 
(10) jaren na afloop van de vereffening. Bewaarder is degene die door de vereffenaar als zodanig 
is aangewezen. 

Geschillen 
Artikel 28 
In geschillen omtrent interpretatie van de tekst van deze statuten of omtrent zaken waarin niet of in 
onvoldoende mate door deze statuten worden voorzien, beslist de algemene vergadering. 
SLOTVERKLARINGEN 
Tenslotte verklaarden de verschenen personen, die sub 2 handelende als gemeld: 
a. als lid van de vereniging treden toe de beide oprichters sub 1 en 2, de verschenen persoon sub 1, 

de heer Artur Albert GROTHKOPF, en de volmachtgever van de verschenen persoon sub 2, de 
heer Johannes KESSELER, beiden voornoemd; 

b. ter uitvoering van het bepaalde in 14 lid 1, derde volzin, van de statuten benoemen zij voor de 
eerste maal tot bestuurders van de vereniging: 
A. de oprichter sub 2, de heer Johannes KESSELER voornoemd, als secretaris; en 

  B. als bestuurder bedoeld in artikel 14 lid 3 van de statuten: 
de heer Willem Hendrik HUISKES, wonende te 6964 BL Hall, Grolweg 3, geboren te 
Eindhoven op éénentwintig mei negentienhonderd veertig, als voorzitter/penningmeester; 

zulks onder gehoudenheid te voldoen aan het in artikel 17 lid 2, tweede volzin, van de statuten 
bepaalde; 

c. het eerste verenigingsjaar eindigt op éénendertig december tweeduizend vijf; 
d. het adres van de vereniging is: Grolweg 3, 6964 BL Hall (gemeente Brummen). 
AANVAARDING BESTUURSBENOEMING 
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Mede verscheen voor mij, notaris: 
de heer Willem Hendrik HUISKES voornoemd, wonende te 6964 BL Hall, Grolweg 3, geboren 
te Eindhoven op éénentwintig mei negentienhonderd veertig, zich gelegitimeerd hebbende met 
zijn rijbewijs, nummer 3173461863, geldig tot éénentwintig mei tweeduizend tien, gehuwd; 

die verklaarde bij deze akkoord te gaan met zijn gemelde benoeming (en voor-noemde functies) en die 
benoeming (en functies) te aanvaarden onder gestanddoening van de hiervoor gemelde verplichting als 
bedoeld in artikel 17 lid 2, tweede volzin, van de statuten. 
Blijkens eerder gemelde, aan deze akte te hechten, volmacht, heeft genoemde heer Johannes 
KESSELER eveneens verklaard akkoord te gaan met zijn gemelde benoeming (en voornoemde 
functie) en die benoeming (en functie) te aanvaarden onder gestanddoening van de hiervoor gemelde 
verplichting als bedoeld in artikel 17 lid 2, tweede volzin, van de statuten.   
SLOT AKTE 
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend. 
WAARVAN AKTE is verleden te Leusden op de datum in de aanhef van deze akte vermeld. 
Nadat de inhoud van deze akte door mij, notaris, zakelijk aan de verschenen personen is opgegeven en 
toegelicht, hebben zij verklaard van de inhoud van deze akte te hebben kennisgenomen, daarmee in te 
stemmen en tevens in te stemmen met beperkte voorlezing van deze akte. 
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing ondertekend door de verschenen 
personen en daarna door mij, notaris. 


