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Functienummer: KB.05

	GROEPSLEIDER KROON- EN BRUGWERK

	Kenmerken van de referentiefunctie

De groepsleider kroon- en brugwerk is, naast het vervaardigen van alle voorkomende soorten kroon- en brugwerkstukken, verantwoordelijk voor het realiseren van de gevraagde productie van kroon- en brugwerkstukken, conform kwaliteitseisen. Functiehouder maakt hiertoe gebruik van fysieke en digitale hulpmiddelen. Ten behoeve van het digitale proces voert functiehouder het scannen en designen uit voor alle voorkomende werkstukken. In het taakprofiel is uitgegaan van het ambachtelijke proces.
Moeilijkheidsgraad werkstuk:

Als de moeilijkheidsgraad van het werkstuk niet wordt genoemd, worden de werkzaamheden geacht plaats te vinden aan alle voorkomende werkstukken. De omschrijving van de moeilijkheidsgraad (gemiddeld, moeilijk) is als volgt:

-
niveau I (gemiddeld): enkelvoudige MK-kroon, metalen kroon, MK-brug (max. 4-delig), inlay, implantaat-kroon/-brug;

-
niveau II (moeilijk): MK-brug (> 4-delig), implantaat-constructie, precisie-verankering.

	Organisatie

Direct leidinggevende
:
vakinhoudelijk leidinggevende.

Geeft leiding aan
:
2 tot 8 medewerkers (vakinhoudelijk).

	Resultaatgebieden
	Taken

	1. 
Ontwerp
	-
beoordelen van de werkopdracht;
-
zo nodig afstemmen met opdrachtgever (tandarts) van precieze bedoelingen;

-
signaleren van aspecten die bijzondere aandacht behoeven;

-
vaststellen van wijze van aanpak van de werkzaamheden.

	2. 
Stompmodellen
	-
uitgieten modelvoet op basis van aangeleverde gebitsafdruk en bijwerken/polijsten van het model;

-
separeren van te behandelen gebitselement(en);

-
inkerven van de outline;
-
reponeren van de te behandelen gebitselementen (boren, pin aanbrengen).

	3. 
Fixeren
	-
fixeren van het gipsmodel ook als daaraan bijzondere precisie-eisen worden gesteld (shimstock-niveau).

	4. 
Waspatronen
	-
maken van waspatronen, ook met kauwvlak en/of mee te gieten precisieslot.

	5. 
Gieten
	-
inbedden van waspatroon (evt. meerdere tegelijk) in inbedmassa in een gietcylinder;
-
verhitten van de metaallegering volgens voorschrift, gieten (elektrisch of met vlam) en laten centrifugeren;

-
uitbedden van het gegoten werkstuk.

	6. 
Afwerken
	-
afslijpen van het gietkanaal en schoonstralen van het werkstuk;

-
slijpen en polijsten van het werkstuk tot de juiste fit is bereikt. 

	7. 
Solderen
	-
vastzetten van precisieverankering d.m.v. soldeerverbindingen.

	8. 
Opbrengen keramische buitenlaag
	-
voorbewerken van het werkstuk (opaquen);
-
aanbrengen van een brucaal venster en/of keramische schouder;
-
opnemen van de kleurtekening van de aanliggende gebitselementen bij de patiënt;

-
aanbrengen en opbakken (in oven) van keramisch materiaal op zij- en kauwvlakken, in de aangegeven danwel zelf vastgestelde kleurtekening.

	9.
Coördinatie en informatie
	-
geven van werktechnische adviezen aan minder ervaren collega’s;

-
verdelen werkzaamheden, geven aanwijzingen en instructies, oplossen van werktechnische problemen, begeleiden (aankomend) medewerkers, adviseren leidinggevende;

-
toezien op de werkvoortgang en werkkwaliteit (borging tijdige levering, stellen van prioriteiten, controleren en beoordelen van (tussen-)producten, afstemmen met tandartsen van voortgangs- en/of kwaliteitsproblemen);

-
leveren van bijdragen aan de verhoging van de kwaliteit en de efficiency van werkprocessen (signaleren verbetermogelijkheden, uitwerken voorstellen).

	Bezwarende omstandigheden

	· Soms gedwongen houding bij het langdurig achtereen verrichten van werkzaamheden aan een werktafel.

· Hinder van in de ruimte aanwezig geluid van slijp-/polijstapparatuur en van geuren van chemicaliën (keramische materialen). 
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